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1. Pamatinformiicija

1.1. Ugunsdro5lbas un civiles aizsardzlbas koledZas juridiskais statuss

Ugunsdro5ibas un civil[s aizsardzibas koledia (turpmak KoledZa)
izveidota 2002.gada l.aprrh uz Ugunsdro5ibas tehniskds skolas b[zes, kas
dibinata 1994.gada 1 7. august5.

KoledZa ir valsts dibinata Valsts ugunsdzesibas un glab5anas dienesta
(tulpmak - VUGD) pakfautibd eso5a izgl-rtibas iestlde. KoledZa personam pec
videj6s izgl-rtfuas ieguves nodro5ina iespEju ieg[t pirmd hme4a profesionalo
augstrko izglltibu un ceturto profesion[lds kvalifikEcijas hmeni.r

KoledZas vadibas institrlcija un lemEjinstittlcija strategiskos, finansu un
saimnieciskos jautdjumos ir VUGD. KoledZas darbs tiek organizets atbilstoSi
Izgl-rtibas likuma, Augstskolu likuma, Profesionalis izglTtibas likuma,
Ugunsdro5lbas un ugunsdzesibas likuma, ke an citu arejo un iekiejo normatrrzo
aktu praslbam.

KoledZa tsteno 56das izglrtibas programmas: pirma hmer,ra profesionalas
augstakas izgh-tibas programma ,,{Jgunsdro5lba un ugunsdzesiba", iegiistarrra
kvalifikacua - ugunsdro5ibas un civilEs aizsardzibas tehnit<is, taldkiiglltlbas
programma,,Ugunsdro5iba un ugunsdzesrba", ieglstam[s kvalifikacijas
ugunsdzesejs, ugunsdzesibas un glab5anas dienesta ugunsdzesEjs gldbEjs trn
dispeders (iek5lietu joma); profesionalas pilnveides izgl-rtr-bas programmas
,,Vadrbas zinibas ugunsdzesiba", ,,Darba arzsardzibas pamatl-rmeqra zin65arru
programma",,,Pamathme4a zin6sanu programma par objekta ugunsdrojibu
atbildigajiem darbiniekiem", ,,Pamathme4a zina5anu programma civilits
atzsardzibas specialistiem",,,Valsts ugunsdzesfuas un glab5anas dienesta
struktDrvienibas darba organize5ana un vadfba" un ,,Pamathmer,ra zinajarru
programma [denshd€jiem glabSanas darbu veikSana".

1.2. Darblbas virzieni, par kuriem Koledia ir atbildiga

KoledZas darbibas galvenie panatvirzieni ir S6di:
l. pirma h-mer,ra profesionalIs augstak6s izgh-haas programmu izstrade un

rstenoSana;
2. studEjo5o sagatavo5ana darbibai ugunsdroSibas, glabsanas un civillis

arzsardzlbas joma;
3. izghtTbas procesa rsteno5ana, veicinot studejo5o personibas attrstr-bu un

nodroSinot studejoSajiem iespEju ieglt pirma hme4a profesionalo
augst6ko izgl-rtibu un ceturta hme4a profesiondlo kvalifikaciju;

4. nodro5in6t studEjo5ajiem iespEju sagatavoties izgl-ruaas turpina5anai, lili
ieg[tu otra hme4a profesionalo augstako izgh-tibu un piekt6 fume4ra
profesionalo kvalifikaciju;

I Ministru kabineta 2006.gada 3O.novembra noteih-rmu Nr.979 ,,Ugunsdro5ibas un civilas aizsardzibas koledZas
nolikums" 1.punkts.
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5. profesionalas tilakizglltr-bas un profesionalds pilnveides i:zglltraas
programmu rstenoSana.

2.Koledilas finan5u resursi un darblbas rezulteti

2.1. Valsts budieta finansEjums un tE izlietojums
Budieta informEciia 2017.eadI
Informaciia par yalsts budieta l\dze toiumu ki

Vt

Nr. p.k. Finaniu lldzekli

Ieprieki€ja
gada

1taktiska
izpilde)

Parskata gadd

Apstiprinats
likuma

Faktis,ka
izpildle

1. Finaniu resursi
izdevumu
segianai

I 341 011 1 546 651 I 546 t;51

1.1. Dolaciias I 318 s8B I s33 928 I 533 928
1.2. Maksas

pakalpojumi un
paiu ieuZmumi

22 423 12 723 12 723

2. Izdevumi I 341 011 I 546 6s1 I s46 651
2.1. (Jztur€ianas

izdevumi I 311 011 I 51.i 928 I 545 928

2.2. Kapitdlie
izdevumi 0 7.7 3 723

2.2. KoledZas darblbas rezult6ti
Pilnveidota iek5Ejo normafvo aktu bdze.
20 17 .gadd' veikti grozrJumi koledZas ieksEjiem noteikumiem :

- ,,Kvalifikdcijas darbu izstrada5anas un aizstavesanas kdrtiba
U gunsdro Sfu as un civilEs aizsar dzfu as koledla,,2 ;

2Ugrursdro5ibas nn cMl6s aizsardzrbas koledZas 2017.gada22.septembra ieksejie noteikumi Nr.22t3-l .l .-19.t3
Groa.jumi Ugunsdro5r-bas un civilEs aizsardzibas koledZas zots.gada lS.februara iek5cjiem noteikumiem
Nr.22l3.-1.1.-19ll,,KvalifikacijasdarbuizstradaSanasunaizstivesanaskartibaUgunsdrosibasuncivil6saizsardzibas
koledZa"

Nr p.k. Posteryta nosaukums Gada sakuma Gqda beigds
1. Aktni t 391 900 1 267 42s
1.1. Il gtermiry a i egu I dtium i I 313 241 I 221 796
1.2. Apgrozantie ltdzekli 18 659 15 62:)
2. Pa,stt,i t 391 900 I 267 42s
2. 1. Paiu kapitals I 133 616 I 130075
a1z. z. Kreditori 258 281 137 3:r0
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- ,,Ugunsdro5Ibas un civilas arzsardzlbas koledZas studiju nolikumri'3.
Izstrad6ti iekiEjie noteikumi:
- ,,UgunsdroSibas un civil[s aizsardzlbas koledZas apbalvojuma

,,Pateicfba" pieS\ir5anas kartiba"a ;

-,,KvalifikEcijas prakses nolikums"s.
KoledZd tika turpinata VUGD amatpersonu vertesana, lai pielidzinatu

arpus formEl[s izgl-rtr-bas apglto profesionalo kompetenci formalajai iz14frt1bai6,
pamatojoties uz Izgl-rtibas kvalitetes dienesta un KoledZas noslegto deleg6lanas
hgumuT.

StudCjoSo (kadetu) / absolventu salldzinEjums

201 5 . I 20 16. studiju gads :

l.kursd imatrikulEto skaits - 45, no tiem:
- pilna laika klEtiene - 25
- nepilna laika nekldtiene - 20

Studejo5o (kadetu) skaits - 67
Absolventu skaits - 47, no tiem:
- pilna laika kldtienE - 23

- nepilna laika nekldienl - 24

20 16. I 20 17. studiju gad[:
l.kurs[ imatrikuleto skaits - 50, no tiem:
- pilna laika kldtien1 - 25
- nepilna laika nekldtienE - 25

Studejo5o (kadetu) skaits - 53
Absolventu skaits - 35, no tiem:
- pilna laika klatiene - 16

- nepilna laika nekl6tienE - 19

3 Ugtrnsdrosibas nn civilas aizsardzibas koledZas 2Ol7.gada l2.maija iekScjie noteikumi Nr.22/3-1.1.-19.12
Groz.jumi Ugunsdro5lbas un civilas aizsardzlbas koledZas 20l0.gada 3Ojiinija noteikumiem Nr.6 ,,
Ugunsdroiibas un civilas aizsardzibas koledZas studiju nolikums"
a Ugunsdro5rbas un civilas aizsardzlbas koledZas 2017 .gada l.marta iek5€jie noteikumi Nr.Z2/3-l .1.-l9.tl
,,Ugunsdro5lbas un civilas aizsardzlbas koledZas apbalvojuma ,,Pateiclba" pies$rsanas kartiba
5 Ugnnsdro5ibas un civilas aizsardzibas koledZas 2Ol7 .gada 22.septembra ietsejie noteikumi Nr.22/3-1.1.-19.14
,,Kvalifi kacijas prakses nolikrrms
62013.gada 30.septembra Iek5lietu ministrijas n-kojums Nr.l-12/2209 Par IekSlietu ministrijas sist€mas
amatpersonu ar specialajam dienesta pakap€m profesion6las izgl-rtibas atustibas koncepciju ZOl4. - 2OlT.gadant
3.pielikuma I0.punkts
7z}l5.gada l6junija Izglttibas kvalitates dienesta un Ugunsdro5lbas un cir,'ilas aizsardzlbas koledZas
DelelESanas l-rgums Nr.3 -24 /7 6
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Apmacrto skaits koledZ6 rstenotajas izgh-tibas programm ds 2017 .gadd:

lmatrikul6to, absolvEjuSo un stud6joio skaita
salldzinijums pa studiju gadiem

156

I
s./2016.

I l-kuEa imarrikulEro skaits r Studejoco skaits r Ab$]yentu skaits

Izg l-rt-rb as pro grammas no saukum s Apmaclto skaits

Pro fe si onal5s t6l6kizg l-rtib as pro gramm a,,U guns dro Srb a un
ugunsdzEsiba" (960 stundas), ieglstama kvalifikacija -
ugunsdzeslbas un gl6b Sanas diene sta ugun s dzC sEj s glabEj s
(3 .profesionalEs kvalifiklcijas hmenis)

143

Profe si onal5s talakizg lrtlb as pro gramm a,. U gunsdro S-rb,r m
ugunsdzesrba" (480 stundas), ieg[stama kvalifikacija - dispederes
lfek{lgfulglla) (2. profe sion alas kvalifikaci j as hm eni s )

7

ProfesionalEs pilnveides izglrtibas programma,,vadrbas zinrbas
ugunsdzesrb[" ( 160 stundas)

75

Profe si on[las pilnve ide s izglltib as pro gramm a,,pam athm er,ra
zina5anu programma [denshdEjiem glabsanas darbu veiksana"
(160 stundas)

l1

Pro fe si onal5s p ilnve id e s iz gl-ru-b a s pro gramm a,,p am athm er,ra

zina5anu pro gramm a p ar obj ekta ugunsdro Sibu atbildrgaj iem
darbiniekiem" ( 1 60 stundas)

J

M Ecfu u pro gramm a,, c ilveku c el Sanai p ar edzlta p acel Ej a vad-rtaj s
(operators) un operators" (32 stundas)

56

M 6cibu pro gramm a atb il d-rgaj iem nodarb inataj iem p ar
transp ortlrdzekla, kugo Sana s l-rdzekla un apnlo i um a ek sp luatEc i i u

l0

Macrbu programma atbildigajiem speciAlistiem par pacelaju
tehnisko stavokli, ta droSu lietoSanu un apkopi

17

MEcIbu programma inspektoram deZurantam un dispederam (4
stundas)

85

D arba atzsar dnbas p am athm e4a zinasanu i zg lrt-r b as pro gramm a 18
Arpus formdlIs izglrtibas sistemas apgttas profesionalas
kompetences noverte Sana ugunsdze srbas un glab sanas dienesta
ugunsdzEsej a glabE j a profe sion6lrs kvalifi k6cij as pieslirsanai

92

Kop6: 517
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2.2.1. KoledZas padome

KoledZas padome darbojas pamatojoties uz Ugunsdro5ibas un civilas
aizsar dzlbas k o ledZas no likum u8.

2017.gadd tika sasauktas 7 KoledZas padomes sedes. KoledZas p,adomes
darba ietuara tika izskatrti jaut[jumi par:

- KoledZas iek5Ejo normatrvo aktu aktualizEciju;
- studiju virziena ,,Iek5eja dro5iba un civil[ aizsardzlba" pa5noveirtEjuma

zi4ojuma ap stiprind5anu;
- pirma hme4a profesionalas augstak6s izglIu-bas programmas

,,ugunsdrosrba un ugunsdzesiba" pasnovertEjuma zi4ojuma apstiprinasar:Lu;
- Valsts nosleguma pdrbaudr.jumu komisijas sastava apstiprina5anu pilna

laika klStienes un nepilna laika neklItienes studijam;
- Valsts ugunsdzesibas un glabSanas dienesta amatpersonu atjaunoSanu

studijlm KoledZa;
- KoledZas padomes loceklu ievEleSanu;
- KoledZas noteikumu ,,Uzqem5anas noteikumi pilna laika klatienes

studijam Ugunsdro5lbas un civilas aizsardzTbas koledZa 2Ol7.l2}l8.studiju gacl6
apstiprin6Sanu;

- KoledZas noteikumu ,,uz4em5anas noteikumi nepilna laika neklatienes
studijam Ugunsdro5lbas un civilas aizsardzTbas koledZa 2Ol7.l2}l8.studrLju gacta
apstiprindSanu.

2.2.2. StudcjoSo pa5piirvalde

Koledzas StudEjo5o paiparvalde ir neatkanga, demokratiska un
sabiedriska. StudEjo5o pa5pdrvalde lldzdarbojas KoledZas darba organ:izeSana,
pilda starpnieka funkcijas starp KoledZas vadibu un studentiem. StudEjo$o
paSparvalde ievel no katra kursa divus studentus. PaSpdrvaldes m6rl,<is un
uzdevumi ir macibu procesa kvalitdtes uzlaboiana un kontrole, sadzrves un
higiEnas kvalitltes uzlabo5ana un kontrole, KoledZas materialtehniskas bazes un
inventara izmanto5ana un saglab65ana, kulhrras un sporta pas[kumu attrstr-bas
veicin[Sana un sadarbiba ar citu augstskolu studejo5ajiem un studcjoSo
pa5pdrvaldEm Latvija un arpus tas, lai sekmEtu studejo5o izgl-rtrtbas hme4a
p aaugstina5anu un studentu pa5p drvaldes darbrb as attrshau.

Ndkamd gada prioritates :

o piedal-rties KoledZas Padomes sEdes;
o veikt aptaujas par kadetiem aktualiem jautdjumiem;
o orgatizet sporta aktivitates KoledZa;
. organtzEt sadarbibas pasakumus ar citam koledZam.

82006'gada 3O.novembra Ministru kabineta noteil:umi Nr.979 UgunsdroSlbas r:n civilas aizsardzlbas koledZas
nolikums
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2.2.3. IzglIUbas koo rd iniicijas noda!a

Nodafa tsteno licencEtu un akreditEtu profesionalls augstakas izgl-rtraas
programmu,,UgunsdroSfua un ugunsdzesrba", profesionalds tdlakizglrtibas
(otrais un treiais profesional[s kvalifik[cijas hmenis) un profesion6las
pilnveides programmas. Nodalas darbibas mer\is ir veidot izglrtrbas virli,
organizet un tstenot izglltTbas apguvi, kas nodro5indtu valsts profesionalas
izgl-rtibas standartos un profesiju standartos noteikto profesionalas izgh-tibas
mer[<u sasnieg5anu.

KoledZas akadEmiskais, administratrvais personals un kadeti piedah.jas
vairlkos starptautiskos pasakumose:
l. Starptautiskaj[ kadetu un studentu konference ,,Dzrvibas drosibas

nodro Sina5ana: problemas un p erspektivas", Baltkrievij 6;
2. Polijas ugunsdzesrbas dienesta Galvenas skolas rikotajds starptautiskajas

macib6s,,Fenix", Polij5;
3. Igaunijas Dro5ibas zind t akademijas glab5anas skolas praktiskaj6s mlcrbas

,,Siren",
4. Eiropas ugunsdzEslbas dienestu KoledZu asociacrjas (EFSCA) konference

Vacija;
5. Past6v-rga daliba Eiropas ugunsdzeslbas dienestu KoledZu asoci6cijas

(EFSCA) darbd;
6. Lietuvas ugunsdzesibas dienesta UgunsdzesEju apmlcrbas skolas nlotajas

starptauti skaj 6 s m6cIb6s ;
7. KoledZa organizeja starptautiskas maclbas sadarbiba ar Latvijas dzelzcelu,

nz kurrm tika uzaicitatas un 4ema dalibu Igaunijas un Lietuvas
ugunsdzeseju glebEju macibu iestaZu apmac[mie.

2.2.4. Ko ledias da rblbas rezu lta tlvo rfl dltEj u pfl rskatsl0

e Saska4a ar Ministru kabineta 2OO6.gada 3O.novembra noteikumu Nr.979 ,,Ugunsdro5ibas gn civil6s
aizsardzlbas koledZas nolikums" g.T.apak5punktu viens no koledZas uzder,umiem ir sadarboties ar LaMjas rm
Srvalstu izgl-rtibas iestdd€m un darba devcjiem.

r0saskana ar 2Ol3.gada 30.septembra Iek5lietu ministrijas nlojumuNr.l -l2l22ogapstiprin6t6s Iek5lietu
ministrijas sistEmas iest5Zu amatpersonu ar specialajdm dienesL pakapcm profesioGlas izgl-rtibas atSstibas
koncepcijas 2014- - 2017.gadam 2.3.apakspunktu un mErli noaroslnai visa-s Iekslietu ministrijas sistemas
izgl-rtibas iestddEs vienotu rezultatrvo radr-taju sistEmu.

Izvirzltais
mCrkis

Jautajumi RezultahVe radr-taji

1. Efektiviz€t
uz4em5anas
konkursa
rezultatr-vos
rf,dltijus

I l. Cik liels konkurss uz studiju
(izglrtojamo) viet6m uzr,remsand

ir katr6 no formdlEs izgl-rtibas
programm6m?

Ll. Dokumentus iesniegu5o 60
(atsevi5ki) un konkursu izturEju5o
pretendenfu skaits 35, uz vienu
izgl-rtojamo vietu 2,4.
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form5lns
izgh-tlbas
programmas

Kads ir konkursu neiztureju5o
pretendentu skaits un ta
iemesli?

KEdi ir pretendentu maclbu

sasniegumi iegltds vidCjas

izglTtibas dokumentE?

Kdds ir uzlemto izglTtojamo

fi ziskas sagatavotibas hmenis ?

I .2. Konkursu neizturEju5o pretendentu

skaits 32 (diagramma-r;kaitla

izteiksme un procenti) dah]um6 pa

pdrbauZu veidiem: CMEK 3l9Yo,

fiziskds sagatavotlbas pdrb aude

12 137 o/o, pamrnas vai prsiholo giska

testeSana 5ll6Yo, infonndcija no

Sodu registriem par knLmindlprocesu

216%0, neuzsaka studijas pEc

uznemSanas 3l9Yo, neieradEs uz
parbaudr] umi em I 0 I 3 I o/o

I .3. Pretendentu (pirms

pdrbaudEm)vidCj A aritrnEtiskd gala
ata-me 6,0

Pretendenfu tu1 uzr,remto izghl.ojamo
(atsevi5l5i) fi ziskds sagatavotlbas pSrbaude
i egfitais vid Ej ai s adtrnEti skais punktu skaits,
pretendentiem 26118, rrzlemt{iem 25152.

2.Uzlabot
izglltr-bas
kvalitati
formalas
izgh-tr-bas
programmEs

2.1. Cik daudz izglrtojamo

nepabeidza izgl-rtibas

programmu?

2.2. KAdi bija programmas

neabsolvESanas

(eksmatrikulacij as) iemesli?

2.3. Kidas ir izgl-rtojamo selanes

gala pdrbaud-rjumos?

2.4. Kdds ir pedagogu darba

kvalitates v€rtejums?

2.5. KEds ir absolventu

p rofesionalEs ko mp etences

vErtEjums no darba deveju
viedokla ndkamajd gad6 pEc

prograrnmas ab solvESanas ?

KErls ir absolventu pirmais darbibas
rezult6tu novertEjums pEc IeM
koledZas absolvEsanas?

2. 1 . l.Programmu neabsolveju5o

izgl-rtoj amo skaits (dialyamm6-

skaitla izteiksme un procenti

attieclbE pret absolventu skaitu
izglTtibas progrimm:N Tsteno5anas

periodd) klstienE 7l30oh no 23

absolventiem. nekldtienC ll 137 y"
no 30 absolventiem.

2. 1 .2.P ro gr ammu neabso lv6j uSo

(eksmatrikulEto) izgl-rtoj amo skaits
(diagramm5-skaitla izeiksme un
procenti) dal-rjum6 pa iemesliem: pec

pa5a vElE5ands kldtiene lll4o/o,
neklEtiene I I gyo, nesekmraa kldtiene
5 17 lo/o, neklatiene 7 I 630/o,

dienestam neatbilsto5s vesellb as

stavoklis, atvalinaiana no dienesta
(sakard ar disciphnas p6rkapumu vai
pec pa5a vElESanas) klfltiene lll4/",
eksmatrikul5cij a sakard ar

neatjaunoSanos studijam pEc

akadEmisk6 atvalindj urn4 cits
neklEtiene 31270 ,

2.1 .3 .lzglrtojamo gala pdrbaud-rjumu

rt0
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ftopEjA) vidEj a aritmcriska atzTme,

videjA aritmEtiska azTne pw
kvalifi kacij as darbu klitiene ti,82 :

nekldtiene 5,7.

2.1 .4.Izgh1ojamo aptauj as srriegtais

vidEjais aritmetiskais vertEjurns (1 0

ballu skala).

par programm5 iesaistito pedigogu
darba kvalitdti 4 (2015.gada
aptaujas veiktas 5 ballu skala).
Darba dev€ja sniegtais absolventu
kompetences vertEj ums (vidEj ais
aritmEtiskais l0 ballu skala)
ndkamajE gadd pEc prograrnfirils
absolvE5anas 4 (201S.gadi aptaujas
veiktas 5 ballu skala)

Amatpersonu pirm6s darbibas rezultiitu
novertESanas rezultilti (diagrammd-sliaitl a
izteiksme un procenti) dal-rjumd pa
nov€rtE5anas h-mqriem (A"B,C). A
3Sll00o/o

3. Atbilsto5i
iestiiu
pastrt{umam
nodrolinf,t
kvalitah-vu
profesionalf,s
izglrfibas
programmu
IstenoSanu

3.1 .

3.2.

Cik liels specidlistu skaits
ieguvis otrd, treSd un ceturtd
hmena profesion6lo kvalifi kdcij u
sal-rdzindj umE ar iepriek5ej o
gadu?

Cik liels amatpersonu skaits

apguvis profesionElas pilnveides
progr:mrmas sahdzinajumd ar

iepriekSEjo gadu?

3.1.1. Amatpersonu skaits, kas

ab solvEj uSi arodizgl-rtib as vai
tEl6kizgl-rtibas programmu (atrsevi5ki

nodalot: klStiene, neklatienE) un
ieguvu5i otrd vai treS6 hme4a
pro fesi on6lo kvalifik6cij u,

sahdzinEjums ar iepriek5Ejo gadu

klEtiene 1431137.

3.1.2. Amatpersonu skaits, kas

absolvEj uSi pirm6 hme:qra

profesion6lss augstdk[s izgl-rtibas
prograrnmu (atseviSlf i rrodalol :

kldtienE, nekldtienE) un ieguruSi
ceturtd hme4a profesion6lo

kval ifi k6cry u, sal-rdzin6j ums ar.

iepriek56jo gadu klf,tiene 16123,,

neklatiene 19124.

Amatpersonu skaits, kas apguvusi
profesion6lds pilnveides programmasi,
salldzin6jums ar iepriek5Eio gadu z7t;ltlD.

rt I



UgunsdroSibas un civilSs aizsardzrbas koledias 2o!7.gada publiskais pErskats

2.2.5. BibliotEka

KoledZE darbojas akreditEta biblioteka (akredit[cijas aplieciba Irlr.28A.),
kurai pie5[<irts vietEjas noztmes bibliotekas statuss. Bibliotckd ir pieejama
macibu saturam atbilstoSa literat[ra. Biblioteka pastdvrgi jLzmanto

starpbiblioteku abonementa pakalpojumus, galvenok[rt sadarbojoties ar,Latuijils
NacionElo bibliotEku un RTU bibliotEku.

BibliotEkas lietotEju skaits - 167, apmekletaju skaits - 2473. BibliotEkas
izsniegtie dokumenti -1427 (t.sk. gramatas - 423, seri[lizdevumi 97,
audiovizualie dokumenti - 5 ). Bibliotekas krajums parskata perioda beigas -
10790 (t.sk. gramatas - 8907, audiovizualie dokumenti - 201, serializdevumi -
871, parOjie dokumenti - 443 , nepublicetie dokumenti - 368). Bibliot6k6 ir
iespEjams an veikt kopeSanas, printesanas un skanesanas pakalpojumus.

2.2.6. Ugunsdro5tbas un civilEs aizsardzrbas katedra,
UgunsdzEslbas un glEb5anas darbu katedra

Katedras persondls ir izpildljis KoledZas 2017.gada darba pland katedr6s
personalam noteiktos pasakumus, ka an veikuSi pasakumus atbilsto5i katedras
reglamentam un izpildiju5i citus uzdotos pasakumus.

Galvenais uzdevums bija piedal-rties studiju programmas "U gunsdro Sftra
un ugunsdzesiba" 120 KP realizdcljd. Katedras personals an- piedah.jas:

- profesionalas t6lEkizglitibas programmu rsteno5ana:
,,Ugunsdrosrba un ugunsdzesiba", ieglstam[ kvalifikacija
ugunsdzesibas un glEbsanas dienesta ugunsdzesejs glabeis
(3 .profe siondlEs kvalifi kacij as l-rmenis);
,,ugunsdrosiba un ugunsd zasfu a", ieglstama kvalifikdcij a - di spederrs
(iek Slietu j om d) (2. profe siondlEs kvalifi kacij as lrm enis) ;- profesion[las pilnveides izgl-rtibas prograflrmu rstenoSana:
,,Vadibas zinrbas ugunsdzeslbE" ;

,,Pamathmer,ra zinaSanu programma darba aizsardzlba darb,a
alzsar dzTbas sp e c irli stu un uzticrb a s p ersonu sagatavo s anai" ;
,,Pamathme+a zina5anu programma par objekta ugunsdroirbu
atb ild-rg aj iem darb iniekiem " ;
" Pamathme4a zina5 anu pro gramma civilas arzsar dzTbas sp ec iali stiem " .

Tika organizetas 6 katedru sedes un ik n-tu notika katedru personala
sanaksmes, ar merli risindt ikdienas aktuElos jautajumus.

Katedr6s notika Valsts ugunsdzesibas un gl5bSanas dienesta metodisko un
informatrvo materiSlu aktualizdcij a.

2.2.7 . Ugu n sdzEslbas izm EginEj u m u labo rato rija

2017.gadd' Ugunsdzesibas izmegin5jumu laboratorija veica teste5anu
atbilstoSi standarta LVS EN ISO/IEC 17025 praslbdm sekojoia sfEra: S[<idru un
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cietu vielu un blvizstrldljumu ugunsblstamrbas radltaju, uguns aizsarghdzeklu,
ugunsdzesTbas vielu un ugunsdzesrbas tehnikas fizlkdlimehdniskl testesana.

Laboratorijas veiktie testEsanas darbi (ieskaitot laboratorijas rdarbus)
2017.gtdaz
l) putu koncentr6tu kvalitates noteik5ana - 21;
2) cietu vielu un materialu degtspEjas grupas eksperimentllf,s noteik5ana. - 5;
3 ) sl5idruma uzliesmo Sanas (uzlie smojum a) temperatiiras noteikSana
(vafEja uleli) - 3;
4) koksnes uguns aizsarglTdzekfu efektivitates noteiksana - 43;
5) audumu uzliesmo5anas noteik5ana - 20;
6) b[vizstldljumu nedegamlbas grupas noteik5ana - 2;
KopEjais teste5anas darbu skaits 2017.gadarr 94.

Par laboratorijas veiktajiem pakalpojumiem 2017.gadd, p6.rskaititi
EUR 2 088.
Kvalitatrvas darbibas pamata ir laboratorijas veiktie iek5Ejie auditi. Sasrka4a ar
laboratorijas 2017.gada iek5ejo auditu planu, 2017.gadd tika veikti 17 iek5cjie
auditi.

Lai laboratorijd sekmlgi uzturetu ieviesta standarta LVS EN ISO/IEC
17025 prasfuas, tiek pildits preventrvo darbfuu veik5anas plans. Tas ietvror tadus
laboratorijas darba aspektus, ka iepriekS konstateto kfudaino rezultatu, kritislo
testeSanas procesu posmu, laboratorijas darbinieku veikto prasmju parbauiiu
rezultatu, iek5Ejo auditu, sldzrbu analrrzi.

20l7.gadd' laboratorija notika Latvijas Nacionala akreditacijas biro.ja
tzxatdzfuas viztte, kuras laika netika atklSta neviena neatbilsfi-ba un neviens
noverojums.

Laboratorijas kvalitatrvas darbibas rezultat[ 2017.gad:a "stdzibu ium6pi,,
netika registreta neviena siidziba.

Personals ir piedah.jies daZEdos LATLAB organizetos seminaros, lekcijiis
un kvalifikacijas celSanas kursos.

AtbilstoSi 2017.gada personala prasmes parbauZu planam laboratorijas
person5ls ir veicis 6 prasmes parbaudes, to rezultdti ir izverteti k6 apmienno5i.
Sastdd-rti protokoli par veikto prevenuvo darbibu un prrroralu apmacft,u
efektivitate s novertejum a rezultdtiem.

2017.gadd laboratorij6 veikta mErl-rdzekfu kalibre5ana, atbilstoii
kalibrE5anas planam.

2.2.8. Praktisko miiclbu nodala

Praktisko macrbu nodafa nodroSindj a izgl-rtibas prograflrmu realize5anu
praktisko nodarbibu rsteno5ana, veica ugunsgreku dzEsanas un glab5anas darbus,
nodro5indja studEjoSo vasaras nometnes rrko5anu koledZ[, ka an- nodro5in6ja
studEjo5o dalibu starptautiskajas macrbas porija, Lietuva, Igaunrj6.

Praktisko mdclbu nodafas amatpersonas veica Valsts ugunsdzesibas un
gl[bSanas dienesta delegetds funkcijas.
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Koledins Praktisko mdcibu nodalas deitirmui4tus izbruukumi uz notikumient
por 2017. gadu

2.2.9. Personflla un lietvedlbas sektors

Personala un lietuedibas sektora:
- veikta nomenklatiiras patstEv-rgi un ilglaic-rgi glabdjamo lietu parbaude;
- pec pieprasr.juma sagatavotas un apstiprindtas dokumentu kopijas

Ko ledZ as darb iniekiem, studej o iiem un izgh-toj am aj iem.
Koledzas lietvedfuE registrEfi l2g3 sa4emtie dokumenti un 35;g

nosltamie dokumenti.

Do ku m e ntu a prite s salld zin dji u m s
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LEgumi, Akti, Proto koli
r2016.9. f2017.8.

Akti, protokoli

No Iekslietu ministrijas saqemti 47 nlojumi; vuGD sa+ernti
normatrva rakstura nlojumi un 99 nlojumi personala jautajumos.

KoledZas vadiba izdevusi 281 normatrva rakstura ril<ojumus un 198
n*ojumus p ersondla j autajumo s.

ll5

leM un VUGD Rikojuma dokumentu
250

200
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Personila jautSjunros

Normattva rakstrra

Koledias rikojuma dokumentu
salidzinEjums

a. 201/.9. 2()1b.g. 2[r15.9

l1
28L

2.2.10. Nod rolinflj uma sekto rs

Veikti visi pl6notie iepirkumi, lai nodro5inatu KoledZas stabilu darbibu.
Veikti saimnieciskie remonta darbi kopa ar Nodro5indjuma valsts agent[ru -
ldensvada, kanaliz6cijas un elektroinstallcijas darblbas funkcionosanai.
Nodro5indta KoledZas teritorijas sakarto5ana ziemas un vasaras periodos.

3. Personiils

20l7.gada koledZas videjais amata vietu skaits ir 130 amatu vietas, tai
skaitA, 107 amatpersonas ar specielo dienesta paklpi, no tam 69 kadeti un il3
lr8r,-u darbinieki, kuri strdda pamatojoties uz darba llgumu. Videjais faktiskais
nodarbinato skaits ir I14. No tiem 92 amatpersonas ar specililo dienesta paklpi,
no tam 56 kadeti wr 22 l-rguma darbinieki, kuri strad[ pamatojoties uz darba
llg*o.

KoledZas person6lu veido :

l) akadEmiskais personals - docenti un lektori (15 amati, no tiem 6
docentu, 9 lektoru amati), faktiski nodarbinati 6 docenti un 8
lektori.

2) visparEjais personals un studEjo5ie - kadeti.

20l7.gad6 pie4emti darbE 24 nodarbin6tie, no tiem 23 amatpersonas un I
darbinieks. Atualinats (atbnvots) 21 nodarbinatais, no tiem 20 amitpersonas un
I darbinieks. AtvafinaSanas iemesli: sakara ar atskaif,Sanu no studcjoio skaita -
16, pec pasa velEsanas -2, sakard ar noteikta vecuma sasnieglanu -3.11

?71

181

rrDati iegtrti no RVS Horizon
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Koledzas personela sadalljums pa dzimumiem (bez stud€jo5ajiem)

I sievie-tes luriesi

Personiila izglltiba (bez stud€jolajiem)

r doktss

I magisrs

. bakalaura BrSds

r l.lim.prof.aug$ake

. 2.lim.prof.augsteke, akad6miska aug*AkeL

PersonEla vecuma strukt[ra (bez sturlEjo5ajiem)

Ilidz 3e- a3q.-4O9. I40g.-SOg:. faSOg.-5SC. !virs 55g
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2017.gadd' KoledZas nodarbinatie saqemu5i 55 apbalvojumus, no tiem : I
Ministru prezidenta pateicfuas raksts; 4 Valsts ugunsdzEslbas un gllblanas
dienesta medalas "Par drosmi", 5 Valsts ugunsdzesrbas un glab5anas dienesta
"Goda raksti", 3 Valsts ugunsdzeslbas un gldb5anas dienesta "PateicibaS", 4
UgunsdroSlbas un civilds arzsardzrbas koledZas apbalvojuma zrmes "par
nopelniem", 28 Ugunsdro5rbas un civilas aizsardzlbas koledZas "Pateicibas"; l0
ugunsdrosibas un civilds aizsardzibas koledZas krDsu nozrmes.12

2017.gada koledZa ierosinatas 2 disciplinarlietas, izteikti 2 atzrac|rjlrni.
Disciplinari sodrtas 9 koledZas amatpersonas, piemeroti disciplinarsodi : 6
piezrmes un 4 rEjieni.t3

4. Komunikncija ar sabiednbu

lnformdcija par koledZu un izgl-rtibas iespej6m taja ir ievietota vairakrls
mEjas lap6s interneta: www.lvportals.lv; www.l l88.1v; www.niid.lg
www.youfube. com, www. profesijupasaule.lv.
KoledZa aktrvi piedalas ,,Atverto durvju dienu", ,,Enu dienu,, projektos.

5. NEkamajE gadfl plEnotie pas5kumi

Tiks tulpinata amatpersonu 6rpus form6l6s izgh-trbas sistemas apg[tiis
profesionllas kompetences noverteSana ugunsdzesibas un glabjanas dienesta
ugunsdzeseja glabeja profesionalas kvalifikdcijas pie5l,<ir5anai profesion6lils
tdl[kizgh-tlbas programma "Ugunsdrosiba un ugunsdzesiba;, (3.lime11a
profesion[l[ kvalifikacija), atbilsto5i normatrvaja akta noteiktajai kartibai.

Amatperson5m tiks turpindta kompens[ciju izmaks[sana par
nostrddltajam virsstundam, veicot darba samaksas pdrre\inu par laika posmu no
2015.gadaEdz2016.gada 15 junijam. Eso5ais normatrvais regul€jums paredz, lia
an turpmdk deZlrmai4as laika pare dzltie partraukumi tiks ieskaitrti dienesta
pienakumu izpildes laika un attieclgi apmaks6ti ka virsstundas, kam papildu biis
nepiecie5ami finanSu lldzekli.

Ugunsdro5ibas un civil5s
arzsar dzlba s k o ledZas direktors A. Pencis

t2 Dati iegrtti no RVS Horizon
r3 Dati iegttti no RVS Horizon
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