
Ugunsdro5rbas un civilis zrizsardztbas koledZas

Ugunsdro5rbas un civilas aizsardzibas katedras regl:rments

I. VisPlrigie noteikumi

1. Ugunsdro5rbas un civilas aizsardzrbas koledZas (turpmak KoledZa),

Ulunsdro5rbas un civilds a\zsardnbas katedra (turpmak katedra) ir

KoledZas pamatstruktflrvi enrba.

2. Reglaments nosaka katedras vadlbu, uzdevumus un tiesrbas.

3. Katedra sava darba ievero normatrvos aktus, Valsts ugunsdzesrbas un

glab5anas dienesta un Koledl-as i'zdotos iek5ejos normattvos aktus.

4. Katedra savas kompetences un tehniska aprTkojuma nodro5inajurna ietvaros

veic izglitibas un petniecisko darbu.

5. Katedras sEdes notiek ne retAk, ka vienu reizi divos mene5os.

6. Katedras darbrba ir direktora vietnieka pakfautlba.

II. Katedras uzdevumi

7. Nodro5inat izglitibas procesu un veikt lieti5lfos petTjumus ugunsdro5ibas un

civilas aizsar dzrbas j oma.

8. Istenot izglrtTbas procesu attiecrgajos maclbu kursos un priek5metos.

9. Izstraddt jaunas vai aktualizet eso5as izglrtlbas programmas, sagatavot

priek5likumus jaunu izglitrbas programmu vai m6clbu kursu un priekimetu

ievieSanai.
lg.Veikt katedras akademiskd personala darba slodzes lieluma uzskaiti un

kontrolet td atbilstrbu noteiktajam normam.

ll.Analizet izglrtrbas procesu nodro5inajumu ar maclbu, metodiskajiem un

maclbu tehniskaj iem hdzekliem.
l2.Piedalities dokumentu projektu sagatavo3ana KoledZas un tas izglTtrbas

programmu akreditacij ai.

l3.Gatavot sadalas KoledZas darbTbas gada parskatam un studiju programmas

painovertejumam.
14. Analizet akademiska personala darba kvalitati un izstrada priek5likumus

pedago$iskas un profesionalds kvalifikacijas paaugstind$anai.

15. Pieddvat izskatr5anai izstradatds izglitrbas programmas un metodiskos

materialus KoledZas padomei un citam KoledZas struktflrvienrbam.

16. Sekot kursa darbu un kvalifikacijas darbu projektu saturam un aktualitatei,

veicinat aktualo temu izp6tr5anu kursa un kvalifikdcijas darbos.

17. Vadit lietiSl,<os pet-rjumus, metodisko darbu un citu katedras jautajumu

risina5anu.
18. Sadarboties ar citam KoledZas struktflrvienrbam.
19.Nodro$ina un uztur kvalitates vadrbas sistemu Ugunsdzesrbas izmeginajumu

laboratorija.
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III. Katedras vadlba

20. Katedru vada vadrtajs, kur5 ir tie5a paklautib akoledias direktora vietniekam.
2l.Katedras vadrtajs:

25.1. plano katedras darbu;
25.2. atbild par katedrai noteikto uzdevumu izpildi;
25.3. nosaka katedras akademiska personala pienakumus un tiesrbas;
25.4. sagatavo koledZas vadrbai priek5likumus par katedras akademiska

personala ievele5antr (iecel5anu) amata vai atbnvo5anu no amata, par
atalgojuma apmeru un par vi4u apbalvo5anu vai disciplinarsodrSanu.

22.Katedras vadttaia promb0tnes laika vi4a pienakumus pitau KoledZas
ugunsdzesrbas un glabsanas darbu katedras vaditajs.

IV. Katedras tieslbas

23'Izsttadat un iesniegt koledZas padomei un administracijai priek5likumus par
izglitibas procesa un lietis\o pet-rjumu pilnveidosanu.

24. rzstr adat un rekomendEt apstiprinasanai izglrtrbas programmas.
25 . rzstrdd6t kriterij us studEj oso maclbu sasniegumu vertesand.
26'Ietelkt publice5anai mactbu, rnetodisko, lieti5(o petrljumu un citu veida

darbus savd specializacijas nozare.
27' Pieprasrt un saqemt veicama darba apjomam atbilsto5u tehnisko

nodrosinajumu, materialas bazes izveidosanai un modernizacijai.
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