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1. PamatinformEcija

1.1. Ugunsdrollbas un civilas aizsardzlbars koledias juridiskais statuss

UgunsdroSrbas un civilds aizsardzibari koledZa (turpm[k KoledZa)
izveidota 2002.gada 1.apn-h uz Ugunsdro5rbas rlehniskas skolas bazes, kas dibinata
1994.gada l7.augustd.

KoledZa ir valsts dibindta Valsts ugunsdzEslbas un glab5anas dienesta
(turpmdk - VUGD) pakfaut-rba esoSa izghtlbas iestdde. KoledZa personam pec
vidcjds izgl-rubas ieguves nodro5ina iespEju ieglt pirmd hme+a profesionalo
augstdko izghtrbu un ceturto profesiondlds kvalifikdcijas hmeni.l

KoledZas vadrbas institlcija un lcmcjinstit[cija strategiskos, finansu un
saimnieciskos jautdjumos ir VUGD. KoledZzrs darbs tiek organizets atbilsto5i
Izgltttbas likuma, Augstskolu likuma, lProfesiondlas izgl-r6bas likuma,
Ugunsdro5lbas un ugunsdzeslbas likuma, kd arI citu arejo un iek5ejo normatrvo
aktu prasibam.

KoledZa tsteno SEdas izglltlbas prograxnmas. pirmf, hme4a profesiondlas
augstak6s izgl-rtlbas programma ,,Ugunsdro5lLba un ugunsdzEsrba", iegostamd
kvalifikacija ugunsdro5rbas un civilds aiz:sardzlbas tehni[<is, taldkizght-rbas
programma ,,Ugunsdro5iba un ugunsdzEsrb,a", iegustamas kvalifikacijas
ugunsdzesCjs, ugunsdzEsrbas un gldb5anas <lienesta ugunsdzesEjs glabojs un
dispeders (iekSlietu joma); profesion6lss pilnveides izghtibas programmas
,,Vadtbas zinrbas ugunsdzeslba", ,,Darba ai:zsardzlbas pamath-merla zin6sanu
programma",,,Pamathmeqa zindsanu programma par objekta ugunsdro5lbu
atbildrgajiem darbiniekiem", ,,Pamathmeqa zinasanu programma civilas
aizsardzlbas specidlistiem", ,,Valsts ugunsdzEs1bas un glab5anas dienesta
strukturvienrbas darba organiz€Sana un vadh-ba" un ,,Pamathme4a zinasanu
pro gramma [densl-rdEj iem glabSanas darbu veik5ana".

1.2. Darblbas virzieni, par kuriem KoledZa ir atbildlga

KoledZas darbrbas galvenie pamatvirzieni ir S6di:
1. pirmd hme4a profesionSlds augst6kas izgltt-rbas programmu izstrade un

rstenoSana:
2. studEjo5o sagatavo5ana darblbai ugunsdroSrbas, glabSanas un civilas

aizsardzTbas jomd;
3. izgl-rtr-bas procesa tsteno5ana, veicinot studEjo5o personrbas atust-rbu un

nodroSinot studEjo5ajiem iespEju ieg[t pirmd hme4a profesionalo augstf,ko
izghtrbu un ceturta hme4a profesiondlo kvalifikaciju;

4. nodro5indt studcjo5ajiem iespEju sagatervoties izgltfibas turpindsanai, lai
ieg[tu otrd hmeqa profesion5lo augsrtdko izgl-rtrbu un piekta hme4a
profesiondlo kvalifi kdcij u;

I Ministru kabineta 2006.gada 30.novembra noteikumu Nr.979 ,,UgunsdroSlbas un civilas aizsardzlbas koledias
nolikums" l.punkts.
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5. profesionalas tdl5kizgl-rtrbas un profesiondlas pilnveides izgl-rubas
programmu rstenosana.

2. Koledias finan5u resursi un darblbas rezultati

2.1. Valsts budieta finansEjumrs un tii izlietojums
Budieta informiiciia 2018.eadl

'alsts

Nr. p.k. FinanSu lTdzekli

teprteKse.la
gado

(foktiska
izpilde)

Parskata gadd

Apstiprindts
likuma

Fahiskd
izpilde

1. Finan\u resarsi
izdevumu
segianai

I s46 651 I 468 525 I s16 32s

1.1. Dotdciias I s33 928 I 453 310 I s08 610
1.2. Maksas

pakalpojumi un
paYu ieuEmumi

12 723 15 41s 7 715

2. Izdevumi I s46 6sl I 468 52s I s16 32s
2.I. UzturEianas

izdevumi
I 515 928 I 167 811 I st6 32s

2.2. Kapitalie
i.zdevumi

-^1/^ZJ 714 0

2.2. KoledZas darblbas rezultfiti
Pilnveidota iek5Ejo normatrvo aktu baze.
20 I 8. gadd veikti grozrJumi koledZas iekscj iem noteikumiem.
- ,,Kvalifikdcijas darbu izstrddd5anas un aizstdvEsanas kartrba

Ugunsdro5rbas un civilds aizsar dzlbas kole dZa";l
- ,,IJgunsdro5lbas un civilSs aizsardzfuas l<oledZas studiju nolikums"3

2Ugunsdro5lbas un civilas aizsardalbas koledZas 2017.gada22.septembra iek5cjie noteikumi Nr.22/3-1.1.-19./3
Grozljumi Ugrrnsdro5ibas un civilEs aizsardzlbas koledZas 20l5.gada l8.februara iek5€jiem noteikumiem Nr.2213.-
1.1.-19ll,,KvalifikacijasdarbuizstEd6sanasunaizstEvEsanaskarnbaUgunsdrosibasuncivilasaizsardzibaskoledZa,'

r valsls budieta lTdzeklu izliet,
Nr. p.k. Poster,ta nosaukums (]ada szkumq Gada beigas
L Akttvi 1 267 425 I 0s4 363
1.1. I I gt erm iqta i e gul di j um i I 221 796 I 010 922
1.2. Apgrozantie lTdzekli 4s 629 43 441
2. f a.\tvt 1 267 425 1 054 363
2.1. Paiu kapitals I 130 0"75 797 345
2.2. Kreditori 137 3s0 257 018
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Izstrdddti iek5ej ie noteikumi :

- ,,LJgunsdro5rbas un civilas arzsardzlbas koledZas apbalvojuma ,,Pateicrba"
pie5kir5anas kar[ba"4

-,,Kvalifikacijas prakses nolikums"5
KoledZ[ tika turpinata VUGD amatpersonu vErtE5ana, lai pielidzin6tu arpus

formdlas izghtlbas apglto profesionalo kompetenci formdlajai agl-ttlba16,
pamatojoties uz Izglrtr-bas kvalitates dienesta un KoledZas noslegto dele$e5anas
hgumuT.

Stud€j o5o (kadetu) / a bsolverntu salldzinEj ums

201 6 . I 20 17 . studij u gadd:
l.kursd imatrikulEto skaits - 50, no tiem:
- pilna laika klatiene - 25
- nepilna laika neklatienc - 25

StudEjo5o (kadetu) skaits - 53
Absolventu skaits - 35, no tiem:
- pilna laika klatienc - 16

- nepilna laika neklatiene - 19

2Ol7 .l2OL8. studiju gada:
l.kursd imatrikulEto skaits - 49, no tiem:
- pilna laika klatiene - 27
- nepilna laika neklatienc - 22

Stud€jo5o (kadetu) skaits - 52
Absolventu skaits -35,no tiem:
- pilna laika klatienE - 18

- nepilna laika neklatienc - 17.

3 Ugunsdro5tbas un civilEs aizsardzlbas koledZas 2017.gada l2.nulija iekSejie noteikumi Nr.22l3-1.1.-19./2
Grozljumi Ugunsdro5lbas un civilEs aizsardzlbas koledZas 2010.gada 30jtnija noteikumiem Nr.6 ,, Ugunsdro5ibas
un civilas aizsardzlbas koledZas studiju nolikums"
a Ugunsdro5ibas un civilEs aizsardzibas koledias 2017.gada l.marla iek5cjie noteikumi Nr.22l3-1.1.-19./l
,,Ugunsdro5ibas un civilEs aizsardzaas koledZas apbalvojuma ,,Pateiciba" pie5l;ir5anas karuba
s Ugunsdro5tbas un civills aizsardzlbas koledZas 2017.gada 22.septembra iek5Ojie noteikumi Nr.22l3-1.1.-19.14
,,Kvalifft Scijas prakses nolikums
6ZOLZ.gada 30.septembra Iek5lietu ministrijas rfl<ojums Nr.l-1212209 Par Iek5lietu ministrijas sistEmas anapersonu
ar speciElaj6m dienesta pakEpem profesiondlEs izgh-traas atu-suaar; koncepciju 2014. - 2OlT.gadan 3.pielikuma
l0.punkts
12015.gada 

16 j[nUa Izgl-rtibas kvalit6tes dienesta un Ugunsdro5ftras un civil6s aizsardzibas koledias DelegEsanas
llgums Nr.3-21/76
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lmatrikulEto, absolv6juSo un stud6joio skaita
salrdzinijums per studiju gadiem
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r l.kursa imatrikul€to skaits r Stud€jolo skaits

Aprnac-rto skerits koledZd Istenotajas izghtibas prograrnrnas 20 I g. gad6:

I

It_
2o1t-l2oLg.s.e,.

rAbsofuentu skaits

&ghtrbas programmas nosaukums ,Apmdc-rlo skaits

Profesional as talrl.riz gltt-ibas pro gram ma,,lJ guns dro slba un
ugunsdzesTba" (960 stundas), ieglrstarna kvalifikacrja -
ugunsdzeslbas un glab5a;nas dienesta ugunsdz€sCjs glabejs
(3 . profe s i onalds kr,,al ifikacij as lrrneni s )

t42

Profe s iondl as t6lakiz gl-rtibas pro gramma,,fJgunsdro SIb a un
ugunsdzEsrba" (480 stundas), ieglstamd kvalifik5cija - dispederes
(iek5lietu jomd) (2.profesionalas kvalifikacijas lrrnenis)

6

Profe s ionrl as pi I nlrei de s iz gliubas pro grarn lna,,pamatl rrne4a
zinasanu pro grarnlna [denslidcj iern glabsanas darbu veil<sana"
(160 stundas)

10

Mdcrbu pro gramm a,,ci I vEku cel Sana i par e dzattd pacEl dj a vadndj s
(operators) un operators'l (32 stundas)

'70

Arpus formalas izgl-rUbas sisternas ap g[tas pro fesionalds
kornpetences novertesana ugunsdzeslbas un gliibsanas drlenesta
ugunsdzescj a glabirj a profesi ondl5s kval i fikaci i as pieskirsanai

7

Kopii: 23s

2.2.1. KoledZas paLdome

KoledZas padorne darbojas pamatojoties LLZ

aizsar dzlbas k oledZas no I ikumus.
20lS.gada til(a sasauktas 4 KoledLas padomes

darba ietvara tika izskatrti jaut5jurni par.

Ugunsdro5lbas un civilds

sEdes. KoledZas padomes

- KoledZas iekSEjo normatrvo aktu aktualiz6ciju;

8ZOO6.gada 3O.novembra Ministru kabineta noteikumi Nr.979 Ugurrsdro5lbas un civilas aizsardzibas koledias
nolikums
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- studiju virziena ,,Iek5cjd droSrba un civila aizsardzTba" pa5novertEjuma
zir,roj urna apstiprinaSanu ;

- pirmd hme4a profesionalSs augstEkas izghttbas programmas
,,Ugunsdro5rba un ugunsdzesrba" pa5novertEj uma zirl oj uma apstiprindsanu

- Valsts nosleguma parbaud-rjumu kornisijas sastava apstiprina5anu
laika kl6tienes un rrepilna laika neklatienes stuclijam

pilna

- Valsts ugunsdzEstbas un glab5anas dienesta amatpersonu atjauno5anu
studijdm KoledZa

- KoledZas padomes locekfu ievElE5anu,
- KoledZas noteikumu ,,UzqemSanas noteikumi pilna laika kldtienes

studijlm Ugunsdro5rbas un civilds aizsardzlbils koledZa 2Ol9.l2O20.studiju gadd
apstiprinS5anu;

- KoledZas noteikumu ,,LJzqem5anas noteikumi nepilna laika neklatienes
studij6m Ugunsdro5Tbas un civilas aizsardtrbas koledZe 2019.l2o20.studiju gada
apstiprindsanu.

2.2.2. Stud€j o5o pa5pirvalde

KoledZas Studcjo5o pa5pdrvalde ir neatk;,arTga, demokratiska un sabiedriska.
Studejo5o pa5parvalde lrdzdarbojas KoledZas clarb a organize5anl, pilda starpnieka
funkcijas starp KoledZas vadrbu un studentiem. StudEjoSo paSparvalde ievEl no
katra kursa divus studentus. Pa5parvaldes mer[is un uzdevumi ir macTbu procesa
kvalitates uzlabo5ana un kontrole, sadzwes urr higicnas kvalitdtes uzlabosana un
kontrole, KoledZas materiEltehniskas bSzes un inventara izmantosana un
saglaba5ana, kulturas un sporta pasdkumu atttLsubas veicindSana un sadarblba ar
citu augstskolu studEjo5ajiem un studejoSo paiiparvaldcm Latvija un drpus tas, lai
sekmEtu studEjo5o izgl-rtibas llme4a paaugstina5anu un studentu pa5pdrvaldes
darblbas atUstrbu.

Nakama gada prioritdtes :

o piedallties KoledZas Padomes sEdes,
o veikt aptaujas par kadetiem aktu6liem jautdjumiem;
. organizet sporta aktivitates KoledZE;
o organizEt sadarblbas pasdkumus ar citam koledZam.

2.2.3. Izgllfibas koorriliniicij as nodala

Nodala tsteno licencEtu un akreditctu profesiondlf,s augstdkds izgl-rubas
programmu,,IJgunsdro5Iba un ugunsdzesTba", profesionalas talakizglrUbas (otrais
un tre5ais profesionalds kvalifikdcijas hmenis) un profesionllas pilnveides
programmas. Nodafas darbtbas mErfis ir veidot izgh-trbas vidi, organizEt un Istenot
izglnfuas apguvi, kas nodroSindtu valsts profesiondlas izgl-rtrbas standartos un
profesiju standartos noteiklo profesionalas izglitfbas mErl,<u sasnieg$anu.

8
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2.2.4. Starptautislkii sadarblba

KoledZas akadEmiskais, administrauvais persondls un kadeti piedah.jas
vair5kos starptautiskos pas6kumose:
1. Studentu padomes parstavju pieredzes apmiainas brauciens uz Tartu Vesehbas
aizsardzlbas koledZu un Tartu Universitati;
2. Eiropas UgunsdzEsrbas dienestu koledZu ar;ociacija (EFSCA) Vadrbas grupas
sanaksrne PortugalE, Lisabond;
3. Baltkrievijas Republikas fukartcjo situaciju ministrijas Civilas aizsardzrbas
institiita, XII Starptautisk6 zinatniski praktiska konference jaunajiem
zinatniekiem: kursantiem (studentiem), aspillntiem, magistraturas klausr-tajiem
"Dzrvrbas dro5Tbas nodro5indsana: problEmas un perspektrvas", Minska
(Baltkrievija);
4. I,ftrnisko negadljumu maclbspEku kurss Apvienota [rmiska, biolo$iska,
radiolo$iskd un kodol aizsardzfuas izcihbas centra (JCBRN Defence Centre of
Excellence), Vi5kova (iehrja);
5. uzlemuma "MSA AUER" organizEtds apmaiclbas Raszyn (polija);
6. Polijas ugunsdzEsrbas dienesta Galvenas skolas organizEtais XV Starptautiskais
glabSanas dienestu seminars "Fenix 2018" Variiavd (polija);
7. ESFCA un Poftugales Naciondlo Ugunsdzer;Eju skolas organizdtala konference
un Qener6la asambleja Portugale @isabona);
8. Igaunijas Dro5ibas zindt4u akademijas Glab,Sanas skolas absolventu praktisk6s
m5clbas Vaike-Maarj a (IgaunU a);
9. Ungarijas fukartEjo situaciju vadibas apm6cibas centra organizEtd starptautiskd
konference "Civila aizsardzlba paSlaik un nakotne, ugunsdzEseju apmaclbu un
industriald droSlba Eiropa", Budape5ta (Ungarij a) ;
10. Baltkrievijas Republikas fukartEju situaciju ministrijas Civilas aizsardzibas
instituta organizdtd Starptautiskd zindtniski pralrtiska konference "Arkartejo
situacij u risku samazindSanas stratE gij a Baltkrievij as Republika 20 1 9. -
2030. gad am", Minskd (Baltkrievr3 a) ;
11. Projekta "DiveSMART-Baltic" organizEta sianaksme Karlskiind, Zviedrija;
12. EFSCA un Igaunijas Dro5lbas Zindt\u akadcmijas Gldb5anas darbu koledZas
organizEta EFSCA Vadtbas grupas sanaksme Ip;aunijd, Tallina.

e Saska,ri ar Ministru kabineta 2}06.gada 30.novembra noteikumu Nr.979 ,,Ugunsdroslbas un civilas aizsardzibas
koledZas nolikums" g.T.apak5punktu viens no koledZas uzdewmiem ir sadarboiies ar Latvijas un Enalstu izgl-r6bas
iesfiidEm un darba devejiem.
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2.2.5. KoledZas darblbas rezultatrvo rarlltxiu piirskatslo

t0 Saskar,ra ar 2013.gada 30.septembra Iek5lietu ministrijas nlojunru Nr.l-12/2209 apstiprinatas Iekilietu ministrijas
sistemas iestEZu amatpersonu ar specidlaj6m dienesta pakapEm prrfesionilas izgh-tibas atfistraas koncepcijas 2014.
- 2017.gadarn 2.3.apak5punktu un mOr[<i nodro5indt vis6s Iek5lietu ministrijas sistemas izgh=tibas iest5des vienotu
rezultafvo rldltliju sistEmu.

rezu tatrvo rEdltIiu piirska ts
Izvirzltais

mErkis
Jautijumi Rezultatrvie rfrdltflji

1. EfektivizEt
uz4emSanas
konkursa
rezultatr-vos
rEd-rtiijus
formElis
izgh-Ubas
programrmiis

Cik liels konkurss uz studiju
(izgl-rtoj amo) vi etdm uz4em5anA

ir katr6 no formElds izght-rbas

programmam?

KEds ir konkursu neiaurEju5o

pretendentu skaits un ta
iemesli?

Kddi ir pretendentu maclbu

sasniegumi iegrit6s vid6jEs

izgl-rtTb as dokumentd?

Kdds ir uzqemto izgl-rtojamo

fiziskds sagatavotrbas hmenis?

1. l.Dokumentus iesnieguSo 81

(atsevi5$i) un konkursu iztureju5o
pretendentu skaits 2l,uz vienu
izglttojamo vietu 3,85

1 .2. Konkursu neizturEju5o pretendentu

skaits 60 (diagramma-skaitla

iaeiksme un procenti) dal-rjum6 pa

pdrbauZu veidiem: CMEK 27145Yo,

fi zi skds sagatavotTbas pdrbaude

20134Yo, pdmrnas vai psihologiska

test€Sana 6lllYq inform6cija no

Sodu registriem par krimindlprocesu
2I3o , neieradds uz parbaufrjumiem
s18%

Pretendentu (pirms

parbaudEm)vidcj a aritmctiska gala

atzlme 6,2

Pretendentu un uznemto izglTtojamo
(atseviSki) fizi skas sagatavotrbas parbaude
ieg[tai s virJej ai s aritmeti skai s punktu skait s,

pretendentiem 20,68, uz4emtzrj ie m 24,38.

2.Uzlabot
izgllUbas
kvalitiiti
formiilfls
izgllUbas
programmEs

Cik daudz izgl-rtojamo

nepab eidza izgl-rttb a s

programmu?

Kadi bija programmas

neabsolvEianas

(eksmatrikulacij as) iemesli ?

K6das ir izglrtojamo sekmes
gala p6rbaud.rjumos?

Kads ir pedagogu darba

kvalitates v€rtEjums?

KEds ir absolventu

profesionalds kompetences

vErt€jums no darba devEju

2.2

Z.J

2.4

25

2. I . 1 .Programmu neabsolvEju5o

izglttojamo skaits (diagramm6-

skaitla iaeiksme un procenti

attiecTb6 pret uz4emto skaitu
izgl-rUbas programmas r stenoianas

periodd) kldtienE 7l28oh no 25

uz4emtajiem, neklEtien€ 7 l30o/o no

23 uzgemtajiem.

2. 1 .2.P rogrammu neabsolvEju 5o

(eksmatrikuleto) izglltoj amo skaits

(diagramml- skaitla izteiksme un
procenti) dal-rjumd pa iemesliem: pEc

pa5a vdl€Sanas klEtien e 2l28Yo,

nekldtiene I I llo/o, nesekmlba

klAtiene 517 lo/o, neklatiene llll%",
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viedokla n6kamaja gada pEc

programmas absolvEianas?

Kdds ir absolventu pirmais darbtbas
rezultatu novErtEjums p€c IeM
koledias absolv€Sanas?

dienestam neatbilstois vesehbas

stavoklis, atvalind5ana no dienesta
(sakard ar disciplTnas pdrkdpumu vai
p€c pa5a vElE5anas) klatiene 010u. ,

eksmatrikuldcija sakar5 ar
neatjauno5anos studijEm pEc

akademiska atvalin6jumq cits
nekldtiene 7l78yo ,

2.7 .3 .lzgfitoj amo gala pErbaudrjumu
(kopEjA) vidEj a aritmctiskd atfime,
vidcja aritmctiska attrme par
kvalifikdcijas darbu klatiene 5,63;
neklStiene 5,8.

2.1 .4 Jzgfitoj amo aptaujds sniegtais

vidEjais aritm€tiskais vertEjums ( 1 0

ballu skals).

par programmd iesaistlto pedagogu
darba kvalitati 4,5 (20t8.gadii
aptaujas veiktas 5 ballu skale).
Darba devEja sniegtais absolventu
kompetences vErt€jums (vid€j ai s

aritmetiskais 10 ballu skalE)
n6kamaja gad6 pEc programmas
absolvE5anas 4,5 (201S.gade
aptaujas veiktas 5 ballu skale).

Amatpersonu pirm5s darbrbas rezultdtu
novErtESanas rezultati (diagrammd-skaitla
izteiksme un procenti) dahljumd pa
nov6rt€Sanas hme4iem (A5B,C). A
20/1000

3. Atbilstoli
iestEiu
pasiiUjumam
nodroliniit
kvalitat-lvu
profesionflliis
izgllUbas
programmu
IstenoSanu

3. 1. Cik liels speci6listu skaits

ieguvis otra, tre5a un ceturt6
hme4a profesion6lo kvalifi k6cij u
sahdzinajum6 ar iepriek5Ejo
gadu?

Cik liels amatpersonu skaits

apguvis profesion6lds pilnveides
programmas sal-rdzin6jumd ar
iepriek5Ejo gadu?

3.2.

3.1. Amatpersonu skaits, kas
ab solvEju5i arodizgl-rtlbas vai
tdlakizglit-rbas programmu (atsevi 5!i
nodalot. kldtien€, nekldtienE) un ieguvu5i
otrl vai treSE lTme4a profesion6lo
kvalifikaciju, sahdzinajums ar iepriekiEjo
gadu klatiene 1481147. Amatpersonu
skaits, kas absolvEju5i pirm6 lTme4a
profesionalds augstdkf, s izgltfib as
programmu (atsevi5li nodalot. kldtienE,
nekldtien€) un ieguwsi ceturtd lTme4a
profesiondlo kvalifikaciju, salTdzinajums ar
iepriek5Ejo gadu kliitiene 18/17,
nekliitiene 17ll8.
3.2. Amatpersonu skaits, kas apguwsi
profesiondlEs pilnveides programmas,
saltdzinaiums ar iepriekSEio sadu 6U70.

11
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2.2.6. Bibtioteka

KoledZa darbojas akreditEta bibliotckaL (akreditdcijas apliecrba Nr.28A),
kurai pieSl,<irts vietEjas noztmes bibliotekas statuss. Bibliotckd ir pieejarna macrbu
saturam atbilstoSa literat[ra. BibliotEka past6vrgi izmanto starpbiblioteku
abonementa pakalpojumus, galvenokart saclarbojoties ar Latvijas Naciondlo
bibliotEku un RTU bibliotEku.

BibliotEkas llietotdju skaits - 136 , apmekletaju skaits - 3016. Bibliotekas
izsniegtie dokumenti -1310 (t.sk. grdmatas - 340, seriSlizdevumi 69,
audiovizualie dokumenti - 10). Bibliotckas kra.jums parskata perioda beigds -8761
(t.sk. grlmatas - 7218, audiovizu6lie dokumenti - 201, serializdevumi - 318,
parcjie dokumenti - 443, nepublicEtie dokumronti - 581). Bibliotcka ir iespejams
arr veikt kopEsanas, printe5anas un skanEsanas pakalpojumus.

2.2-7. Ugunsdroslbas un civiliis iaizsardzlbas katedra,
Ugunsdz€slbas un glab5anas darbu katedra

Katedras personals ir izpildr.jis KoledZas 2018.gada darba plana katedras
personalam noteiktos pas6kumus, ka arI veil<u5i pas6kumus atbilsto5i katedras
reglamentam un izpildr]u5i citus uzdotos pasakumus.

Galvenais uzdevums bija piedalnies situdiju programmas "llgunsdro$lba
un ugunsdzesrba" 120 KP realizdcija. Katedras personals an piedal-rjds:

- profesion5l6s talakizgl-rtibas programmu Isteno5and:
,,Ugunsdrosiba un ugunsdzEsrba", ieglstamd kvarifikacija
ugunsdzesibas un glabSanas dienesta ugunsdzesejs glabejs
(3 .profesiondlas kvalifi kacij as l-rmenis;) ;

,,Ugunsdro5iba un ugunsdzEslba", ir:glstama kvalifikacija - dispeders
(iekSlietu j oma) (2 .profesi ondlas kvalifi kdcij as l-rmenis) ;- profesion6lds pilnveides izglnlbas prograrmmu rstenosan6.
,,Vadrbas zin1bas ugunsdzEslba";

,,Pamatlrrne+a zind5anu programma darba aizsardzTbd darba
aizsardzlllas specidlistu un uzticlbas p,ersonu sagatavo5 anai,,;
,,Pamatlune+a zindsanu programma par objekta ugunsdrosrbu
atbildigaj iem darbiniekiem";
"Pamatltme4a zindsanu pro gramma crivil 6s aizsar dzTba s spe ciali stiem ".

Tika organizEtas 6 katedru sEdes un ik nlu notika katedru personala
sanaksmes, ar mer\i risindt ikdienas aktualos jautajumus.

Katedrds notika Valsts ugunsdzEslbas u-n gldb5anas dienesta metodisko un
informauvo materi5lu aktuali zdclja.

12
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2.2.8. UgunsdzEslbas izmEginrlj um u lab o rato rij a

2018.gada Ugunsdzeslbas izmE$inajuLmu laboratorija veica teste5anu
atbilsto5i standarta LVS EN ISO/IEC 1'7025 prasib6m sekojo5d sfEra: St<idru un
cietu vielu un bUvizstr6dajumu ugunsbrstamlbas rad-rtaju, uguns aizsu'glldzeklu,
ugunsdzEslbas vielu un ugunsdzesrbas tehnikas fizikali mehaniskd teste$ana.

Laboratorijas veiktie testE5anas darbi (ieskaitot laboratorijas darbus)
2018.gadn:
1) putu koncentrdtu kvalitates noteikSana - 6;
2) cietu vielu un materi[lu degtspejas grupas eksperimentdlas noteik5ana - 3;
3) slidruma uzliesmo5anas (uzliesmojuma) ternperatlras noteiksana
(valeja t-r!elT) - 16;
4) koksnes uguns aizsargltdzeklu efektivitdtes noteik5ana - 15;
5) audumu uzliesmo5anas noteik5ana - 18;
6) bUvizstraddjumu nedegamTbas grupas noteil<Sana - 3;
Kopejais testE5anas darbu skaits 20l8.gadd ir 61.

Par laboratorijas veiktajiem pakalpojumiem 2018.gada parskaitni
EUR 2 545.95.

Kvalitauvas darbrbas pamatd ir laboratorijas veiktie iek5ejie auditi. Saska4a
ar laboratorijas 2018. gada iek5ejo auditu planu, 201S.gadd tika veikti 17 iek5ejie
auditi.

Lai laboratorijd sekmtgi uzturetu ieviestli standarta LVS EN ISOAEC 17025
prastbas, tiek pild-rts prevenUvo darbibu veik5anas plans. Tas ietver tadus
laboratorijas darba aspektus ka iepriek5 konstatcto kltdaino rezultatu, kritisko
teste5anas procesu posmu, laboratorijas darbinieku veikto prasmju pdrbauZu
reztiltatt, iek5ejo auditu, sldzibu anallzi.

2018.gada laboratorijd notika Latvijas Naciondld akreditacijas biroja
lunaudzfuas vizrte, tika izsniegta jauna akreditarcijas apliecrba.

Laboratorijas kvalitatrvas darblbas rezultatd 20l8.gada "siidzlbu Zurnald"
netika registreta neviena s[dzlba.

Persondls ir piedahSies daZados LATAIK, LATLAB un SIA ,,PSI MdcIbu
centrs" organiz6tos seminaros, kursos, lekcijds un kvalifikdcijas cel5anas kursos.

Atbilsto5i 20l8.gada person6la prasmes pdrbauZu planam laboratorijas
person6ls ir veicis 6 prasmes pdrbaudes, to rezultati ir izvlrtEtika apmierino5i.

Sastdd-rti protokoli par veikto preventr-rro darblbu un personala apmdcrbu
efektivitates novertEj uma rezultAtiem.

2018.gada laboratorijd veikta mErrl-rdzeklu kalibresana, atbilsto$i
kalibrEsanas planam.

2.2.9. Praktisko miictibu nodafa

Praktisko mdclbu nodafa nodro5in[ja izgh-t-rbas programmu realizesanu
praktisko nodarblbu Isteno5ana, veica ugunsg'Eku dzEsanas un gldb5anas darbus,

l3
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nodroSin5ja studEjo5o vasaras nometnes rlko5anu koledZa, ka arl nodro5inaja
studej o5o dalrbu starptautirikaj as rnacrbas polij ri, Lietuv5, Igaunij a.

Praktisko mf,clbu nodafas amatpersonas veica Valsts ugunsdzEslbas un
gldbSanas dienesta delegetrts funkcijas.

Koledias Proktisko miictbu nodulas deitirmairyas izbraukumi uz notikumiem par
2018. gudu

2.2.L0. Personiila un lietrr,edlbas sektors

Personala un lietvedibas sektor6.
- veikta nomenklatlras patstdvlgi un ilglaicigi glabajamo lietu parbaude;
- pec pieprasljuma sagatavotas un apstiprinltas dokumentu kopijas

Ko ledZas darbiniekiem, studEj o5iem un izghtoj amaj iem.
KoledZas lietvedlbd registreti 1190 sa4emtie dokumenti un 394 nosiitdmie

dokumenti.
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Registreti 285 hgurni par profesionalas tlilakizglitrbas programmas apg[Sanu
un 131 Akts. Protokols.

No Iek5lietu ministrijas saqemti 14 r-rkojumi, VUGD saqernti 207 normauva
rakstura rlkojumi un 88 r-rkojumi la iauttdiumos.

KoledZas vadlba izdevusi
r-rkoj umus personala j autaj umos.

155 normatrva rakstura rftojumus un 151

15

LiG tl I'vi i Ai(Tr. PH OTn

leM un VUGD Rftoiuma
okumentu agites salidzin5jums

r 2016.gada r 2017.gadii 2Oi8.gadii

r@* lffil | ,mil
leM rrkojumi VUGD rftoiumi par VUGD rikojumi par

panratdarbrbu persondlu

r 2016"gada 43 225 68

* 2{}17.gada 47 2W 99

2l}18-eada 14 2O7 88
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2.2.11. Nodro5inlj urna sektors

Veikti visi pldnotie iepirkumi, lai nodro5indtu KoledZas stabilu darblbu. Veikti
saimnieciskie remonta darbi kopd ar Nodro5in6juma valsts a$ent[ru - [densvada,
kanalizdcijas un elektroinstalScijas darbrbas funkcionEsanai. Nodro5inata KoledZas
teritorijas sakartoSana ziemas un vasaras periodos.

3. Personlls

Ugunsdro5ibas un civilSs aizsardzibas koledZas (turpmdk koledZa)
persondlu veido akademiskais persondls - docr:nti un lektori, visparEjais personlls
un studEjo5ie - kadeti.

Amata vietu skaits uz 2018.gada I janrrdri ir 129 amatu vietas, tai skaitd,
106 amatpersonas ar specidlo dienesta pakQri, no tam 68 kadeti, 7 pedagogu
anrrati, no tiem I docenta amats un 6 lekloru amati; 23 darbinieku amati, kuri
strada parnatojoties uz darba ltgumu, no tiem 8 pedagogu amati, no tiem 5 docentu
amati un 3 lektoru amati.

o1.o1.2018.

r Amatpersonas (Ap) . Kadeti (Ap)

r Darbinieki , Docenti

. Docenti (Ap)

. Lr:ktori

, Lektori (Ap)

16
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Amata vietu skaits uz2018.gada 31.decr:mbri ir 129 amafi vietas, tai skaita,
107 amatpersonas ar spe,cialo dienesta pakdpi, no tam 67 kadeti, g pedagogu
amati, no tiem I docenta amats un 7 lektorur amati; 22 darbinieku amati, kuri
strada pamatojoties uz darba hgumu, no tiem ? pedagogu amati, no tiem 5 docentu
amati un 2lektoru amati.ll

31.12.2Cr18.

r Amatpersc,nas (Ap) . Kadeti (Apl

. Darbinieki r Docenti

r Crocenti (Ap)

r Lrekori

Lektori (Ap)

VakantZis amatu vietas vz 2018.gadil ljanvari ir 18, tai skaita 15
amatpersonu amatu vietas,, no tam 15 kadeftt amata vietas, I vada komandiera
vietnieka amata vieta, 1 va.da komandiera amala vieta un I darbinieka amatavieta,
lektora amats.

Vakantds amatu vietas uz 2018.gada 3l.decembri ir 12, tai skaita 12
amatpersonu ar specidlo clienesta pakapi amatu vietas, no tam 11 kadetu amata
vietas un I koledias direktora amata vieta.12

Vidcjais faktiskais rnodarbin5to skaits ir 109,2. No tiem 87 amatpersonas ar
specidlo dienesta pakapi, no tam 49,4 kadeti un 7,6 pedagogi, no tiem 1,6 docenti
un 6 leklori un 22,3 ltgama darbinieki, kuri strdda pamatojoties uz darba hgumu,
no kuriem 7 pedagogi: 5 docentiun2lektori.

2018.gadd pielemti darba 26 nodarbindtie, no tiem 26 amatpersonas, no tam
25 kadeti un I ugunsdz:Esejs glabejs (autovad-rtdjs). Atvafindti (atbr-woti) 7
nodarbin5tie, no tiem 7 annatpersonas, no tdm 5 kadeti un 2 ugunsdzesEji glabeji
(autovad-rtaji). Atvalind5anas iemesli: sakard ar atskaitrSanu no studEjo5o skaita -5,
pEc pasa vElEsan6s -1, sakara ar noteikta vecurra sasniegsanu -1.13

Amatpersonu ar specialajdm dienesta pakapem rotacijas (mainibas)
koeficientsl4 20l8.gada bija 0,38. (26+7)187.

I I Dati iegUti no resursu vadlbas sistEmas "HORZON" personila modula
12 D.ti i"gtti no resursu vadibas sistEmas "HORIZON" persondla modula
13 Dati ieguti no resursu vadr-bas sist6mas "HORZON" persondla moduta
I 4 Personela rotacijas (mainibas) koeficients : (pie4emto skaits + atbnnoto (atvalineto) skaits/ nodarbindo vidEjais skaits

l7

___l



Ugunsdro5ibas urr civilas aizsardzibas koledias 2018.gada prubliskais parskats

KoledZas personala sadal-rjums pa dzimumiem (bez studejo5ajiem)

r siwiet€s : v[de$

*_J

Personiila izglltlba (bez sl;ud€j o5ajiem)

. ba kal aurs, 2.llm. prof -augstiika, a kade miski augsika

* 1.lrm-pro{-augstakS

Person6la vecuma strukttrra (bez studEj o5ajiem)

I lidz 3G- r 3qB.-4{9. Ivirs 55g.

18
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2018.gadd KoledZas nodarbinatie sanemu5i 49 apbalvojumus, no tiem : 1

Iek5lietu rninistrijils Valsts sekretara pateicrbil par veiksmlgu sadarblbu projekta
"Esi droSs - neesi pardro5s", 1 Latvijas Valsts Policijas jubilejas Goda nme
"Latvijas Valsts policijai 100", 1 Valsts uguLnsdzes-rbas un glab5anas dienesta I

pak5pes apbalvojttma zlme "Par priek5zlmrgu dienestu", 7 Valsts ugunsdzesrbas
un glsb5anas dienesta medalas "Par drosmi", z[ Valsts ugunsdzeslbas un glabsanas
dienesta "Goda raksti", 3 Valsts ugunsdzEsrbasi un glab5anas dienesta "Pateicrbas",
1 Ugunsdro5rbas un civilas aizsardzrbas lkoledZas apbalvojuma ztrne "par
nopelniem", 24 Llgunsdro5rbas un civilds aizrsardzlbas koledZas "Pateicrbas"; 7
ugunsdrosrbas un civilds aizsardzrbas koledZas krusu nozrmes.15

20l8.gadd 2 koledZas amatpersonam ie;rosinatas disciplinarlietas, izteikts I
aizrdd{ums. Disciplindri sodr-ta I koledZas amatpersona, kurai piemerots
disciplindrsods piezrme. I 6

4. Komunikiicija ar sabiedrlbu

Informacij a par koledZu un izgl-rtibas iespejdm taj-a ir ievietota vairakas
m5jas lap5s internet6: www.lvportals.lv; www.l l88.lv; www.niid.lv:
www.youtube. com; www. profe sij upasaule. lv

KoledZa aktrvi piedal5s ,,Atverto durvju dienu''', ,,Enu dienu,, projektos.

5. NAkamajii gadii pliirrotie pasiikumi

ProfesiondLo izgl-rfibas programmu rstenoSanas turpindsana un kvalitates
pilnveido5ana, lai sagatavotu profesion6lus specidlistus ugunsdroSTbas, civil6s
aizsardzfuas un glsb5anas jomd;

Istenot m[sdienrgu maclbu metoZu ieviesanu studiju un mdclbu procesa;
Turpindt tstenot VUGD amatpersonam ar speciatajam dienesta pakapEm

programmu, pamatojoties tz 201l.gada 22.februdra Ministru kabineta
noteikumiem Nr.l46 ,,Karuba, kddd novErt6 drpus formdlSs izgltflbas sistemas
apgflto profesiondlo kompetenci".

Ugunsdro5lbas un civilas aizsar dzlbas koledZasi
direktora pien6kumu izpilditdj s
pulkvedis

ls Dati ieguti no RVS Horizon
16 Dafi ieglti no RVS Horizon
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