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I. VispArigie jautdjumi

1. Nolikums nosaka praslbas Ugunsdroilbas un civilds aizsardtrbas koledZas

(turpmdk - KoledZa) akadEmiskajiem amatiem, to ievOle5anas kartlbu, kd arl

praslbas administratlvajiem amatiem un to iecel5anas kdrtlbu.

2. koledZas akademiskie amati ir docentu, lektoru un asistentu amati.

3. KoledZas administratlvie amati ir direktora, direklora vietnieku, katedras

vad-rtaju, nodalas priek5nieku (vaditdju), sektora priek5nieku (vadltdju) amati.

4. Amatus, kurus ie4em amatpersonas ar specidlajdm dienesta pakdp6m un

amatus, kurus ieqem darbinieki, ar kuriem noslegts darba llgums, nosaka

Valsts ugunsdzesibas un glab5anas dienesta apstiprindta KoledZas amatu

sarakstS.

II. Praslbas administrat-rvo amatu pretendentiem un iecel5ana
administratlvaj os amatos

5. Uz administratrvo amatu, kuru var iegemt amatpersona ar specialo dienesta

pakapi, var pretendEt persona, kura atbilst Iek5lietu ministrijas sist€mas

iestaZu un Ieslodzljrmta vietu pdrvaldes amatpersonu ar specialajam dienesta

pak6p6m dienesta gaitas likuma 4. un T.panta prasbdm. KoledZas

ud-inirttat-rvo amatu pretendentiem izglltibas un profesiondlas pieredzes

prasibas noteiktas konkr6taj os amatu aprakstos.



6.
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IJz administratTvo amatu, kutu var iegemt darbinieks, ar kuru

nosl[gts darba Fgums, var pretendEt persona, kurai ir akadpmiskd vai otra

llme4a profe s iondl d augstdk d izgll'-rba'

Noteikumu 5. punkta riinetu.lot amatos pretendentu iece! Valsts ugunsdzesrbas

un glab$anas dienesta priek$nieks normatrvajos aktos noteiktaja kartr-rba'

Not-eikumu 6. punktd min€tajos amatos pretendentu iece| KoledLas direktors

normatlvaj os aktos noteiktaj a kartiba.

III. Praslbas akadomisko amatu pretendentieln

Uz asistenta amatu var pretendet persona ar doktora vai magistra gradu, vai

persona ar augstako izgl-rtibu biz zinatniskd giada, ja tai ir attiecrgaiam

-a.ib., priek$metam atbilsto$s vismaz piecu gadu praktiskd dafa pieredze

un kura spEj vadlt teor€tiskds un praktiSkas nodarbrbas, veikt lietisbos

p€t-rjumus studiju kursa ietvaros.
Uz lektora amatu var pretend6t persona ar doktora vai magistra gradu, vai

persona ar augstdko izglitibu bez zindtniskd gtdda, ja tai ir attiecrgajam

,na.ibu prieksmetam atbilstoss vismaz piecu gadu praktiska darba pieredze

un kura spej vad-rt teoretiskds un praktiskas nodarbrbas, veikt lietis$os

p€t-rjumus studiju kursa ietvaros.
Uz docenta amatu var pretendet persona ar doktora vai magistra grddu, vai

persona ar augstdko izgl-rtibu bez zindtniskd grdda, ja tai ir attiecrgaiam

,naribu prieksmetam atbilstoss vismaz septi+u gadu praktiska d*u pieredze

un kura sp6j vadlt teoretiskas un praktiskds nodarblbas, veikt lietiSlos

pet-rjumus studiju kursa ietvaros.
lu p.ttona pretendd uz akadEmisko amatu, kuru var ie4emt amatpersona ar

specialo dienesta pakApi, tad papildus Noteikumu 9., 10', 11'punktd

min€tajam prasibam, peisonai 3aamist lekSlietu ministrijas sistdmas iestdZu

un teslodz-4uma .,ri.iu parvaldes amatpersonu at specidlajdm dienesta

pakap€m dienesta gaitas likuma 4. un T.pantapraslbam.

IV.Ievol€sanaskiirtlbaakadEmiskajosamatos

pec KoledZas padomes ierosindjuma izsludina atkldtu konkursu laikrakstd

,,Latvijas VEstnesis" tz akadEmiskajiem amatiem ar pilnu slodzi' Konkursa

norisi nodro5ina KoledZas Personala un lietvedlbas sektors'

Akademiskajd amata pretendentu ievel atklata konkursa. Persona var

vienlaicrgi pretend6t un dokumentus iesniegt tikai uz vienu akademiska

amata vietu.
15. Personai, iesniedzot dokumentus, j-auzt-ada pase un !-aarzpilda anketa' Pec

konkursa izsludindsanas pretendents iesniedz KoledZas Persondla un

lietvedlbas sektord Sddus dokumentus:

7 .

8 .

9 .

10.

1 1 .

12.

1 3 .

t4 .
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15.1. iesniegumu par piedall5anos konkursd;

15.2. dokurientu'tcopi;as (uzrddot originalus), kas apliecina amatam

nepieciesamo izglltTbu;
l 5 . 3 . i z z i 1 u p a r L a t v i j a n o t e i k t o i z g l l t T b a s k v a l i f i k d c i j a s l r m e n i m v a i

akademisf.": # grddam- atbilsto 5u arvalstls iegfito izgFtrbu; .
I5.4. akademiskd amatapretendenta dzlves un darba aprakstu (Curriculum

vitae), kurS norddlta arl pretendenta administra/flr-aun organizatoriska darba

pi"r"ire un publicEto darbu saraksts pcdejo 6 gadu laikd;

15.5. citus dokumentus, ko pretendentt t'elu" pievienot iesniegumam' kas

raksturo pretendenta kvalifikdcij u un pieredzi'

16. pretendents KoledZas personala un lietvedrbas'sekl0ra var iepazrties ar

attie clgd akad€mi ska amata aprakstu'

17. KoledZas person6la un lietvedtbas sektors pr€tendentu iesniegtos dokumentus

registre un trls dienu laik6 p€c dokumentu iesniegsanas termi4a beigdm'

nodod dokumentus KoledZas direktoram'

1g. KoledZas direktors ar pretendentu sarakstu iepazrstina KoledZas Padomi'

rg. KoredZas padome ir tieslga izskatrt jautdjumu par iev€l€sanu akademiskajos

. amatos, ja Kol ed2as Padomes sedJ piebalas ne mazak kd divas tre5dalas

padomes loceklu. Akad6miskd amata pretendentus uz KoledZas Padomes

sedi vza\cina, izsritot rakstiskus uzaicinaiumus' KoledZas Padomes sed6

KoledZas padomes sekretSrs ziryo par kairu amata pretendentu. KoledZas

padomes s6des gaitatiek protokol€ta'

20. Docentu, lekto; un asisientu, a\zklati balsojot, ievel KoledZas Padome uz

se5iem guJi.*, ne veldk ka iivu m€ne5u laika no konkursa izsludina5anas

dienas.

V. Batso5anas kiirfiba

zr. pirms aizkratds balsosanas ar klatesoso KoledZas padomes loceklu vienkarSu

balsu vair6kumu, atkl6ti baisojot, ievel balsu skaitl5anas komisiju ne mazak

kd trls KoledZas Padomes loceklu sastavd'

22. Amata pretendenta vdrdu .rn ,rruardu ieraksta v6lE5anu bifetend (1'pielikums)'

viend biletend alfab€ta seclba ieraksta visu amata kandiddtu uzvdrdus, ja vili

pretendE uz vienu un to pa5u vakanto amatu'

23. Ja izsludinats konkurss uz viena akademiskd amata vairakdm amata vietam'

tad bif ete na uzrddavakanto vietu skaitu'

24. Balsu skaitlsanas komisija sa+em no KoledZas Padomes sekretara sagatavotos

biletenus, f."*t izsniedipret parakstu KoledZas Padomes locekfiem'

25, Balsojot koledZas padomes iocekli savu attieksmi paui', atzTm€jot bifetena

v ienuno_ iespc jdm- , , i evE lE t ' ' va i , , ne iev€ l6 t ' ' a t t i ec rbaparka t ruamata
pretendentu . Ar.atzTmi ,,ievel6f 

' atilmetik pretendentus, cik ir vakanto amata

vietu.
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Par nederlgiem atzlstami bileteni, kuri neatbilst noteiktajam

paraugam, saplesti, nav iespejams konstatEt balsotdja attieksmi pret visiem

ti1.t"ia ieklautajiem prJtendentiem vai kuros balsots par vairak

pretendentiem nekd ir vakanto amatavietu.
pul. arnata ievelEtu atzTstams pretendents, kurs sa$€mis vairdk par pusi

kldtesolo balsstiesrgo KoledZas Padomes locekfu balsu.

Ja velEsands uz rrGt., un to pa5u akademiska amata vietu piedalds divi

pretendenti un neviens no viqiem nav ieguvis vairak par pusi kldteso5o

talsstieslgo KoledZas Padomes loceklu balsu, tajd pasd KoledZas padomes

sede notiek v6lEianu otr-akarta, kurd piedalds abi pretendenti'

Ja v€lE5an as uz vienri un to pa5u akadEmiskd arnata vietu piedalds trts un

vairdk pretendenti un neviens no vi4iem nav' ieguvis vairak par pusi

nepiecie5amo balsu, taj-a pa5d sEd€ notiek vEl65anu otr-akdrta. kura piedalas

tie aivi pretendenti, kuri ieguvu5i vairak balsu vai arl vairdki pretendenti, ja

tie ieguvu5i vienddu balsu skaitu.
Ja 27-,28. punkta minetajos gadrJumos arI vel€Sanu otraja katta pretendenti

nav ieguvu5i nepiecielarno balsu skaitu, KoledZas Padome, aizkldti balsojot,

pieqem lemumu par turpmako rlcrbu.
Balsu skaitlsanas komisija apkopo vel65anu rezultatus par katru amata

pretendentu, vele5anu rezultdtus ieraksta akadEmiskd persondla vele5anu

balsu skaitrsanas protokola (turpmdk - protokols) (2.pielikums), protokolu

paraksta balsu skaiti5anas komisijas locekli, protokolu iesniedz KoledZas

Padomei.
Protokotru par v€l65anu rezultatiem KoledZas Padome apstiprina, atkldti

balsojot, ar klatesoso KoledZas Padomes loceklu vienkdr5u balsu vairakumu.

VI. Apstrld€Sanas kiirtlba

srldzibu par KoledZas akademiska persondla velesanu procedflras

pdrkdpumiem pretendents vai cita persona iesniedz Valsts ugunsdzEslbas un

gtaUSunur dienestam 10 darba dienu laika pec vele5anu rezultdrupaziryo5anas.

Ar Valsts ugunsdzeslbas un gldbSanas dienesta nkojumu izveidota komisija

s0dzlbu izskataviena m6ne3a laik6 p€c sildzlbas saqem5anas.

Komisijas sl€dziens tiek rakstiski pazi4ots iesniedzejam noffnatlvajos aktos

noteiktajd kaftiba.

29.

VII. VElCSanu rezultiitu noformE5anas kiirtlba

36. KoledZas Padomes sekretars tns darba dienu laikd pEc vel€Sanam

akad€miskajos amatos KoledZas Persondla un lietvedlbas sektora iesniedz:

36.1. KoledZas Padomes sEdes protokolu;
36.Z.apstiprindtu balsu skaiflSanas komisijas protokolu par v6lE5anu tentltatiem;

37 .3. dokumentus par pretendentiem.
37 . piecu darba dienu laika pec akadEmiskd persondla velEiandm, Pdt vEl€Sanu

r ezultatiem pretend entam p azi3o raksti ski .



38. Ja desmit datba dienu laikd nav iesniegta s[dzlba, Pretendentu

iecef amatd, normatlvaj os aktos noteikta kartiba'

39. Ja ir iesniegta sfldzlba un Valsts ugunsdzEslbas un glSb5anas dienesta

izveidotds kJmisijas lemums pretendentam ir pozit-tvs, tad piecu darba dienu

1aik6 tiek izdots nkojums par ievelEtd pretendenta iecelSanu amata.

40. Ja vEl65anu rezultita fidz sim amatd esosajai amatpersonai ar specifllo

dienesta pakapi vai darbiniekam, ar kuru noslegts datba hgums (turpmdk-

darbinieks), dienesta/darbatermi45 izbeidzas, tad darbinieku maigai jdnotiek

akad6miska gada semestra beigds'

VIII. Nosl6guma jautijums

41. Atzrt par spEku zaudejuSiem Ugunsdro5lbas un civilas aizsardzTbas koledZas

2007. gadi ZO. febru6ra noteikumus Nr.2 ,,Nolikums par Ugunsdro5rbas un

civilds aizsar ddbas koledZas akad€miskaj iem amatiem"

Saskapots ar Valsts ugunsdzeslbas un gldb5anas dienestu 2007.gada 06.decembrr

Ugunsdro5ibas un civilSs
aizsar ddbas ko I e dZas direktors
generalis J.Kisfaks

Umulis,7803502
dzintars.umulis@vugd. gov. lv
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l.pielikums
Ugunsdro5ibas un civilds aizsar dzibas

koledZas
2007. gada ,{+ . decembra
noteikumiem Nr. /4

,Nolikums Par Ugunsdro5lbas un

civilds uzsardzibas koledZas
akadcmiskaj iem un administratlvaj iem

amatiem" '

VEl6Sandm

BII/ETENS 
q

amatd

(struktflrvienlbas no saukums)

Kdedias Padom€ .gada

Izsludindto vakanto vietu skaits

Amata pretendentu vdrds, uzvdrds:

1 .

2.

3 .

ievElEt neievEl€t

ievEl€t neievElEt

ievElEt neievElEt

Savuizve1i , , iev€lEf ,vai , ,neievE16t, ,_at f rmEtarkrust igu�



2.pielikums
Ugunsdro5lbas un civilas aizsar dzlbas
koledZas
2007. gada l+ . decembra
noteikumiem Nr. I't
,,Nolikums par Ugunsdro5rbas un
civilas aizsar dztbas koledZas
akadEmiskaj iem un administratwaj iem

amatiem"

Akad€miskii persondla velEsanu balsu skaiusanas komisijas
PROTOKOLS

KoledZas Padomes sastdvd ir -- locekli'
KoledZas Padomes s€dE piedalds- locekfi'
Komisij a par katru amatapretendentu izsniedza komisij as locekf iem biletenus.

Netika izsniegti bileteni.
VelE5anu dati:

Balsu skaitsBiletenu skaits
vEl65anu kastd

Vel€Sanu rczulta'.j:
komisija konstate, ka akad6miska amatd

(amata nosaukums)

uz sesiem gadiem ir ievcl€ts ( )

J" "ttr5 ( ) ir ieguvis ( ) nepiecie5amo balsu

bal sstie s-r go KoledZas Padomes locekf u skaita'
ikait t, kas ir lielaks nekd puse no klatesoSo

Amata nav ievel€ts ( )

jo vi45 ( ) nav ieguvis (

Kom i sij as priek5sEdEtdj s

Komisijas sekretdrs

Komisijas locekli

) nepieciesamo balsu skaitu.

(paraksts) (vards, uzvards)

(paraksts) (vdrds, uzvards)

(paraksts) (vards, uzvards)

(paraksts) (vards, uzvards)


